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AFET ISLERI VE RISK YONETIMi DAIRESI BASKANLIGI GOREV, YETKi VE
SORUMLULUK ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK

Amag
MADDE 1-

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

(1) Bu yénetmeligin amaci, Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Afet Isleri ve Risk Y&netimi Dairesi
Bagkanliginin gorev yetki ve sorumluluklarma iliskin esaslar1 belirlemek, Daire Bagkanligi
birimlerinin ¢alisma usul ve esaslarim1 diizenlemek ve hizmetlerin etkin, verimli, hizli ve diizenli bir
sekilde yiriitiilmesini saglamaktir.

Kapsam
MADDE 2-

(1) Bu yonetmelik, Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Afet Isleri ve Risk Y&netimi Dairesi *nin gorev,
yetki ve sorumluluklar ile caligma usul ve esaslarina iligkin diizenlemeleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3-

(1) Bu yonetmelik Anayasanin 124. Maddesi, 23.07.2004 tarih ve 25531 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan 5216 sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu’nun 21.maddesi, 13.07.2005 tarih ve 25874
sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan 5393 sayili Belediye Kanunu’nunl5/b maddesi, 18/m maddesi
ile Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanliginin 18.10.2023 tarih ve 2023/12 say1li genelgesine

dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4-

(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Belediye

b) Belediye Bagkani
c) Meclis

¢) Enciimen

d) Ust Yénetim

e) Genel Sekreter

: Bursa Biiyiiksehir Belediyesini (BBB),

: BBB Baskanini,

: BBB Meclisini,

: BBB Enciimenini,

: Bagkanlik, Genel Sekreterlik ve Genel Sekreter Yardimciligini,
: BBB Genel Sekreterini,

f) Genel Sekreter Yardimcis1  : BBB Genel Sekreter Yardimcisini,

g) Daire Bagkanlig1
g) Daire Bagkani
h) Sube Miidiirligi

: Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesini,
: Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesi Baskanini,
: Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesine bagli Birim Sube

Mudiirliiklerini,
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN MECLIS ONAYI
EATiH ISIK ALi ALTUNSOY MUSTAFA BOZBEY 16.12.2025 Tarih ve
AFET ISLERI VE RISK GENEL SEKRETER BURSA BUYUKSEHIR 1665 Sayili Meclis
YONETIMI DAIRESI YARDIMCISI 1 BELEDIYE BASKANI Karar ile
BASKANI Onaylanmistir
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1) Disiplin Amiri

1) Harcama Yetkilisi

j) Gergeklestirme Gorevlisi

k) Tasinir Kontrol Yetkilisi

1) Ihale Yetkilisi

m) Imza Yetkileri Yonergesi
n) Personel

0) Teknik ve Idari Personel
5) AKOM
p) Acil Durum

: BBB Disiplin Amirleri Yonetmeligi ile belirlenen Daire
Baskanini,

: 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi,
biitceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en iist
yoneticisini,

: 5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi,
harcama talimat1 iizerine isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin
alinmasi, teslim almaya iligkin islemlerin  yapilmasi,
belgelendirilmesi ve ddeme i¢in gerekli belgelerin hazirlanmasi
gorevlerini yliriiten kisiyi,

: Tasimir Mal Yonetmeligi geregi, tasimnir kayit yetkilisinin
hazirlamis oldugu tagiir mal yonetim hesabina iliskin belge ve
cetvellerin mevzuata ve mali tablolara uygunlugunu kontrol eden,
Harcama Birimi Tasmir Mal Yonetim Hesab1 Cetvelini
imzalayan ve bu konularda harcama yetkilisine karsi sorumlu
olan gorevlileri,

: 4734 sayili Kamu ihale Kanunu geregi, Daire Baskanliginin
ithale ve harcama yapma yetki ve sorumluluguna sahip kisisini,

: BBB Imza Yetkileri Yonergesini,

: BBB Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesinde gérevli memur,
is¢i ve sozlesmeli personeli,

: Sube Miidiirliiklerinde ¢alisan teknik ve idari personelini,

: Bursa Biiyiiksehir Belediyesi, Afet Koordinasyon Merkezini,

: Bliytik, fakat genellikle yerel imkanlarla bas edilebilen capta,
ivedilik gerektiren tiim durum ve haller; 5902 sayili kanunda
Toplumun tamaminin veya belli kesimlerinin normal hayat ve
faaliyetlerini durduran veya kesintiye ugratan ve acil miidahaleyi
gerektiren olaylar ve bu olaylarin olusturdugu kriz halini,

r) Tirkiye Afet Miidahale Plan1 : (TAMP) Afet ve Acil Durum Baskanliginda yiiriitiilen tiim afet

s) Il Risk Azaltma Plam

tirleri ve dlgegine uyarlanabilir, esnek ve modiiler yapiya sahip
ulusal ve yerel boyutta miidahale ¢alismalarinin nasil
ylriitiilecegini aciklayan ulusal 6l¢ekli plani,

: (IRAP) Bursa Valiligi Baskanliginda yiiriitiilen afetlerin olasi
etkilerini dikkate alarak; bu etkileri en aza indirmek adina afetler
olmadan hayata gecirilmesi gerekenleri siire¢ dahilinde
tarifleyen,  sorumlulart ve  sorumluluklar1  tanimlayan
stirdiiriilebilir bir plani,

1fade eder.
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN MECLIS ONAYI
FATIH ISIK ALi ALTUNSOY MUSTAFA BOZBEY 16.12.2025 Tarih ve

AFET ISLERI VE RiSK GENEL SEKRETER BURSA BUYUKSEHIR 1665 Sayili Meclis

YONETIMi DAIRESI
BASKANI

YARDIMCISI 1 BELEDIYE BASKANI Karari ile

Onaylanmistir
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IKINCi BOLUM
Teskilat Yapisi

Teskilat Yapisi

MADDE 5-

(1) BBB teskilati, 22.02.2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Belediye ve
Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelik
dogrultusunda Meclis Karar ile kurulan {ist yonetim, daire baskanligi ve sube miidiirliikklerinden
olusmaktadir.

(2) Afet Isleri ve Risk Y&netimi Dairesi , Meclis karari ile baglanan Afet Onleme ve Hazirlik
Sube Miidiirliigii, Afet Koordinasyon Sube Miidiirliigii ile lyilestirme ve Afet Lojistik Sube
Miidiirliigii olmak tizere 3 (li¢) sube miidiirliiglinden olusmaktadir. Sube Miidirliikkleri Daire
Baskanligina, Daire Baskanlig1 ise Genel Sekreter Yardimciligi(1) na baghdir.

(3) Afet Isleri ve Risk Yénetimi Dairesinin organizasyon semasi asagidaki gibidir:

Afet Isleri ve Risk
Yonetimi Dairesi
Baskanhg
| |
Afet Onleme ve : Tyilestirme ve Afet
Hazirlik Sube Asfﬁaléﬁ/?ég;ﬁﬁ}fgn Lojistik Sube
Miidiirligi g Miidiirligi

(4) Meclis karar ile daire bagkanligina baglanan sube miidiirliikleri biitceleri ile birlikte ilgili
daire baskanligina gecer ve gecis yaptig1 daire baskanliginda gorev yetki ve sorumluluklarini yiiriitiir.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN MECLIS ONAYI
EATiH ISIK ALi ALTUNSOY MUSTAFA BOZBEY 16.12.2025 Tarih ve
AFET ISLERI VE RISK GENEL SEKRETER BURSA BUYUKSEHIR 1665 Sayih Meclis
YONETIMI DAIRESI YARDIMCISI 1 BELEDIYE BASKANI Karar ile
BASKANI Onaylanmistir
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UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesi’nin
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Daire Baskaninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 6-

(1) Belediye Baskam tarafindan verilen yetki geregi, Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesinin
gorev ve sorumluluklari, iist yonetim, BBB’ nin ilgili birimleri ile kurum dis1 kisi, kurum ve
kuruluslar nezdinde, Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesi Baskani tarafindan yerine getirilir; daire
baskanligin1 yonetir ve temsil eder. Daire bagkanligimin bagli oldugu iist yonetim yoneticileri
tarafindan verilen talimatlar1 yerine getirir.

(2) Daire Baskanligina iliskin faaliyetlerde BBB imza yetkileri yonergesi cergevesinde “Imza
Yetkilisi” dir.

(3) Daire Baskanligma ait harcamalarda “Harcama Yetkilisi”, ihale edilen islerde “Ihale
Yetkilisi”, personel ile ilgili disiplin i ve iglemlerinde “Disiplin Amiri” gérevlerini yiiriitiir.

(4) Daire Baskanligina bagli sube miidiirliiklerinin ¢aligmalarini, ilgili mevzuatlarla belirlenmis
amag, hedef, strateji ve ilkeler ile Belediyenin stratejik plan ve performans programi ve biitgesi
dogrultusunda gorev ve 1is boOlimii yaparak yoOnetir, denetler; islerin en kisa zamanda
sonuglandirilmasini ve BBB’nin diger birimleri ile Daire Bagkanligina bagli miidiirliikler arasindaki
koordinasyonu saglar.

(5) Daire Bagkanliginda calisan personelin, gérev tanimlarina uygun olarak yiiksek motivasyonla
ve uyum icinde c¢alismasi igin gerekli ortami olusturur, mahiyetindeki personelin liyakat
degerlendirmelerini yapar, gerektiginde terfi, taltif ve yer degisikligi Onerilerini iist yonetime sunar,
mesai saatlerinin etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasina 6zen gosterir. Personelin 6zliik islerini
takip ederek egitim ihtiyaglarini belirler; mesleki, kalite ve hizmet ici egitimlerle siirekli gelisimlerine
destek wverir. Ayrica, daire bagkanliginda kullanilan kamu kaynaklarinin etkili ve verimli
kullanilmasini gozeterek israfin 6nlenmesi i¢in tedbirler alir.

Daire Baskanhginin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 7-

(1) Biiyiiksehir Belediyesi sorumlulugundaki alanlarda afet risklerini belirlemek, afet tehlike ve
risk haritalarin1 olusturmak, Cografi Bilgi Sistemleri (CBS) tabanli veri iiretmek, erken uyari
sistemlerini kurmak ve isletmek, dogal afetlere yonelik biiyliksehir dlceginde planlamalar yapmak,
afet Oncesi risk azaltma ve kriz yonetimi stratejileri gelistirmek; ulusal ve uluslararasi diizeyde
yerli/yabanci uzmanlar ve kuruluslarla is birligi kurmak; ilgili kamu kurumlari, {iniversiteler, meslek
odalari ile ortak projeler yiiriitmek.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN MECLIS ONAYI
EATiH ISIK ALi ALTUNSOY MUSTAFA BOZBEY 16.12.2025 Tarih ve
AFET ISLERI VE RISK GENEL SEKRETER BURSA BUYUKSEHIR 1665 Sayih Meclis
YONETIMI DAIRESI YARDIMCISI 1 BELEDIYE BASKANI Karar ile
BASKANI Onaylanmistir
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(2) Afet ve acil durum siireglerinde, Biiyiiksehir Belediye Baskani adina belediye birimlerini
yerel, yurt ici ve yurt dis1 diizeyde koordine etmek; TAMP, BAMP ve IRAP kapsamindaki gorevleri
yiiriitmek; AFAD, Il Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi ve diger kamu kurumlar ile is birligi
icinde calismak; yap1 glivenligi, iletisim altyapisi, teknolojik ihtiyaclar ve diger kritik basliklarda
faaliyet yiirlitmek; Sivil Savunma Kanunu dogrultusunda gerekli sivil savunma is ve islemlerini
planlamak ve uygulamak; Afet Koordinasyon Merkezi (AKOM) Calisma Usul ve Esaslar
Hakkindaki Yonetmelik hiikiimleri, Ust Yénetim ve AKOM Kurulu kararlari dogrultusunda gerekli
caligmalar1 gerceklestirmek.

(3) Afet bilinci ve toplum farkindaligini artirmak amaciyla ulusal ve uluslararasi diizeyde
seminer, panel, konferans, bilgi s6leni, tatbikat, egitim ve fuar gibi etkinlikler diizenlemek veya bu
etkinliklere katilim saglamak; bu organizasyonlarda Biiyiiksehir Belediyesi ve Baskanini temsilen
yer almak; bolge halkina yonelik kitapgik, brosiir, egitim materyalleri hazirlamak/hazirlatmak ve
cesitli bilgilendirici ve uyarici aktiviteler organize etmek veya ettirmek.

(4) Afet dncesi, an1 ve sonrasinda ihtiya¢ duyulacak tiim personel, arag, ekipman ve malzemeleri
temin etmek, ettirmek; bunlarin envanter, bakim, kayit, sevk ve idaresini saglamak; afet bolgelerine
malzeme sevk ve lojistik planlamasini yapmak; mobil destek araglar1 ve sistemlerle temel ihtiyaglarin
karsilanmasin1 saglamak; teknolojik donanimlarin c¢alisir durumda bulunmasini temin etmek;
meteorolojik ve diger erken uyarilara gore ilgili birimleri bilgilendirmek.

(5) Ulusal ve uluslararasi standartlara uygun profesyonel arama-kurtarma ekipleri ve goniillii
gruplar olusturmak, bu ekipleri egitmek, donatmak ve siirekli gelistirmek; kurum i¢i ve kurum dis1
tatbikatlar diizenlemek; afet yOnetimi, arama kurtarma, afet lojistigi gibi alanlarda diizenlenen
seminer, egitim, toplantt ve benzeri etkinliklere katilim saglamak; Biiyliksehir Belediyesi’ni bu
platformlarda temsil etmek.

(6) Afet sonrasi iyilestirme siireclerinde zarar tespitleri yapmak, hasar raporlar1 hazirlamak,
strateji ve eylem planlar1 gelistirmek ve uygulanmasini koordine etmek; altyapilarin onarimi ve
yeniden insasi i¢in ilgili kurumlarla is birligi yiiriitmek; yardim dagitimi, sosyal destek, imar ve
kentsel doniisiim planlamalar1 yapmak; afet hizmetlerine iligkin biitce hazirlig1, destek ve fon temini
konusunda kamu ve 6zel sektorle is birligi gelistirmek; gerektiginde kamuoyunu bilgilendirmek.

(7) Miidiirliiklerde yiiriitiilen ortak faaliyetlerin gergeklestirilmesini, takibini ve denetimini
yapmak.

Afet Onleme ve Hazirhk Sube Miidiirliigiiniin
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Sube Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 8-

(1) Belediye Bagkani tarafindan verilen yetki geregi, Afet Onleme ve Hazirlik Sube
Miidiirliigiintin gorev ve sorumluluklari, {ist yonetim, BBB’nin ilgili birimleri, daire baskani ile

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN MECLIS ONAYI
EATiH ISIK ALi ALTUNSOY MUSTAFA BOZBEY 16.12.2025 Tarih ve
AFET ISLERI VE RISK GENEL SEKRETER BURSA BUYUKSEHIR 1665 Sayih Meclis
YONETIMI DAIRESI YARDIMCISI 1 BELEDIYE BASKANI Karar ile
BASKANI Onaylanmistir
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kurum dis1 kisi, kurum ve kuruluslar nezdinde Afet Onleme ve Hazirlik Sube Miidiirii tarafindan
yerine getirilir. Sube Miidiirliigiiniin bagl oldugu Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesi Baskani ve
diger iist yonetim yOneticileri tarafindan verilen talimatlar1 yerine getirir, miidiirliigii temsil ve idare
eder.

(2) Sube Miidiirliigiine iliskin faaliyetlerde BBB imza yetkileri yonergesi cercevesinde “Imza
Yetkilisi”dir.

(3) Sube Midiirliigiine ait harcamalarda “Gergeklestirme Gorevlisi”, taginir kayit ve kontrol
islemlerinde “Tasmir Kontrol Yetkilisi” gorevlerini yiiriitiir.

(4) Kendisine bagli personelin ¢alismalarini, ilgili mevzuatlarla belirlenmis amag, hedef, strateji
ve ilkeler ile Belediyenin stratejik plan ve performans programi ve biit¢esi dogrultusunda yonetir,
gbrev ve is boliimii yaparak denetler; islerin en kisa zamanda sonug¢landirilmasini ve ¢alisanlar
arasindaki koordinasyonu saglar.

(5) Sube Miidiirliigiinde calisan personelin, gérev tanimlarina uygun olarak yiiksek motivasyonla
ve uyum ic¢inde ¢aligmasi i¢in gerekli ortami olusturur, mesai saatlerinin etkin ve verimli bir sekilde
kullanilmasina 6zen gosterir. Personelin 6zliikk islerini takip ederek egitim ihtiyaclarmi belirler;
mesleki, kalite ve hizmet i¢i egitimlerle siirekli gelisimlerine destek verir. Ayrica, sube miidirliiglinde
kullanilan kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullanilmasini gozeterek israfin onlenmesi igin
tedbirler alir.

Sube Miidiirliigiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 9-

(1) 11 diizeyinde afet tiirlerine yonelik tehlike, maruziyet ve risk analizleri, tehlike ve risk
haritalarinin olusturulmasi, bu dogrultuda kentsel risklerin belirlenmesi ve afet risk yonetimi
konularinda ¢aligmalar yapmak veya yaptirmak,

(2) Bursa Biiyiiksehir Belediyesi’nin tiim birimlerinin yiiriittiigli planlama, yatirim, proje,
uygulama ve karar siireclerine afet risk verilerinin entegrasyonu amaciyla gerekli teknik
koordinasyonun yiiriitiilmesini saglamak,

(3) Talep edilmek suretiyle Imar, sehircilik, altyap1, ulasim, cevre, kentsel doniisiim, park ve yesil
alan, saglik, sosyal hizmet, lojistik ve miidahale alanlarinda gorev yapan tiim birimlerine; afet tehlike
ve risk analizleri, kirilganlik degerlendirmeleri, risk azaltma oOncelikleri ve planlama esaslar
konusunda teknik veri ve goriis saglamak,

(4) Afet Koordinasyon Sube Miidiirliigii, lyilestirme ve Afet Lojistik Sube Miidiirliigii ve diger
ilgili birimlere; hazirlik, miidahale ve iyilestirme planlariin teknik altliginin olusturulmasi amaciyla
bilimsel veri, harita, analiz ve senaryo destegi sunmak,

(5) Universiteler (ve iiniversitelere bagli istirakler), akademik kurumlar, meslek odalar1 ve
arastirma merkezleri ile afet risk analizi, CBS c¢alismalari, senaryo gelistirme ve risk azaltma
stratejileri konularinda Bursa Biiyliksehir Belediyesi Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi
koordinasyonu ile bilimsel ve teknik is birligi yapmak,

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN MECLIS ONAYI
EATiH ISIK ALi ALTUNSOY MUSTAFA BOZBEY 16.12.2025 Tarih ve
AFET ISLERI VE RISK GENEL SEKRETER BURSA BUYUKSEHIR 1665 Sayih Meclis
YONETIMI DAIRESI YARDIMCISI 1 BELEDIYE BASKANI Karar ile
BASKANI Onaylanmistir
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(6) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 iginde Bursa Biiyiiksehir Belediyesi veya diger kamu kurum
ve kuruluslar tarafindan, dogal afetlere bagh risklere yonelik yapilan ¢calismalar i¢in her tiirlii destegi
saglamak ve ¢aligma sonuglarini ilgili idarelerle paylasmak,

(7) Risk analizleri dogrultusunda afet tahmin ve erken uyar sistemlerinin tesis edilmesine
yonelik caligmalar yiiriitmek, tesis ettirmek, gelistirmek, yonetmek ve bu sistemler ile ilgili verileri
ve parametreleri kayit altina almak,

(8) Bilgi Islem Dairesi Baskanligi ve ilgili diger birimlerle, gorev, yetki ve sorumluluk alani
icerisinde gergeklestirdigi caligmalarin  sonug¢ {riinleri ile ilgili cografi bilgi sistemlerinin
olusturulmasini saglamak,

(9) 11 diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, birim, kurum ve kuruluslarla birlikte dogal
afetlerle ilgili planlamalarin ve hazirlanan planlar dogrultusunda diger hazirliklarin biiytiksehir
Olceginde yapilmasi icin ilgili birimler ile koordinasyonu saglamak,

(10) Afet zararlarmin azaltilmasina yonelik afet Oncesinde yapilmasi gereken caligmalari
planlamak ve uygulatmak,

(11) Afet risk azaltma ve afet risk yonetimleri ile ilgili gelismeleri takip etmek, gerektiginde iist
yonetime raporlamak, ilgili birimlerle stratejiler ve projeler gelistirmek,

(12) Afet risk azaltma, planlama ve risk yoOnetimine iligkin olarak, ilgili kamu kurum ve
kuruluglarindan gelecek her tiirlii talebi takip etmek ve bu kapsamda birimler arasinda gerekli
koordinasyonu saglamak,

(13) i1 Afet Risk Azaltma Plam1 (IRAP) dahilinde, Bursa Biiyiiksehir Belediyesi
sorumlulugundaki eylemlerin ilgili birimlerle ve T.C. Bursa Valiligi i1 Afet ve Acil Durum
Miidiirliigii ile koordinasyonunu saglamak,

(14) Hazirlanan afet planlar1 dahilinde, Belediyemiz birimleri tarafindan yapilmasi gereken
hazirliklar takip etmek, tiim dis paydaslarla ortak ¢aligsmalar yiirtiterek koordinasyonu saglamak,

(15) Afet Risk Azaltma bilincinin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak veya yaptirmak,

(16) Midiirliiklerde ortak yiiriitiilen faaliyetleri gerceklestirmek.

Afet Koordinasyon Sube Miidiirliigiiniin
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Sube Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 10-

(1) Belediye Baskani tarafindan verilen yetki geregi, Afet Koordinasyon Sube Miidiirliigliniin
gorev ve sorumluluklari, iist yonetim, BBB’nin ilgili birimleri, daire baskani ile kurum dis1 kisi,
kurum ve kuruluglar nezdinde Afet Koordinasyon Sube Miidiirii tarafindan yerine getirilir. Sube
Miidiirliigiiniin baglh oldugu Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesi Baskam ve diger iist yonetim
yoneticileri tarafindan verilen talimatlar1 yerine getirir, miidiirliigii temsil ve idare eder.
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(2) Sube Miidiirliigiine iliskin faaliyetlerde BBB imza yetkileri yonergesi cercevesinde “Imza
Yetkilisi”dir.

(3) Sube Midiirliigiine ait harcamalarda “Gergeklestirme Gorevlisi”, taginir kayit ve kontrol
islemlerinde “Tasmir Kontrol Yetkilisi” gorevlerini yiiriitiir.

(4) Kendisine bagli personelin ¢alismalarini, ilgili mevzuatlarla belirlenmis amag, hedef, strateji
ve ilkeler ile Belediyenin stratejik plan ve performans programi ve biit¢esi dogrultusunda yonetir,
gbrev ve is boliimii yaparak denetler; islerin en kisa zamanda sonug¢landirilmasini ve ¢alisanlar
arasindaki koordinasyonu saglar.

(5) Sube Miidiirliigiinde calisan personelin, gorev tanimlarina uygun olarak yiiksek motivasyonla
ve uyum ic¢inde ¢aligmasi i¢in gerekli ortami olusturur, mesai saatlerinin etkin ve verimli bir sekilde
kullanilmasina 6zen gosterir. Personelin 6zliikk islerini takip ederek egitim ihtiyaclarmi belirler;
mesleki, kalite ve hizmet i¢i egitimlerle siirekli gelisimlerine destek verir. Ayrica, sube miidirliiglinde
kullanilan kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullanilmasini gozeterek israfin onlenmesi igin
tedbirler alir.

Sube Miidiirliigiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 11-

(1) Afet ve acil durum 6ncesi, afet an1 ve afet etkilerinin sona ermesine kadar gecen siirede afetin
en az zararla atlatilmasini saglamak amaciyla kurumun birimleri ve baglh kuruluslar1 arasinda
koordinasyonu saglamak.

(2) Afet ve acil durumlarda talep edilmesi halinde afet bolgelerine sevk edilecek arag, gerec ve
malzemenin koordinasyonunu saglamak.

(3) Biiyiiksehir Belediyesi, Afet Koordinasyon Merkezi Yonetmeligi ile belirlenen gorevleri
yerine getirmek.

(4) Afet Koordinasyon Merkezinin sekretarya hizmetini yapmak, il Afet ve Acil Durum Y 6netim
Merkezi ile koordinasyonu saglamak.

(5) Belediye Baskanlig1 ile Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi, Il Afet ve Acil Durum
Miidiirligii ve diger kurum ve kuruluslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglamak.

(6) Biiytiksehir Belediye birimleri ve bagli kuruluslarinin Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 (TAMP)
ve Bursa Il Afet Miidahale Plam (BAMP) kapsamindaki gérev dagilimlari ve islemlerinin
yiiriitiilmesini koordine etmek, sekretarya islemlerini yapmak.

(7) Afet ve acil durumlarla ilgili diizenlenen tatbikatlarda kurum adina sekretarya hizmetlerini
yapmak, bu konularla ilgili kurumda tatbikatlar diizenlenmesini ve icrasini saglamak.

(8) Belediyemizin ilgili birimlerince arama kurtarma ve goniillii ekiplerinin kurulmasini ve bu
ekiplerin egitimlerinin yapilmasi ile ekibin malzeme ve teghizat ihtiyacini temin edilerek goreve hazir
tutulmasini saglamak, gerektiginde sevk ve idaresini saglamak ve ilimiz dahilinde yapilacak olan
tatbikatlara katilim1 saglamak.
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(9) Belediyemizin afet ve acil durumlara miidahale kapasitesini artirmak amaciyla arama
kurtarma ekibi kurulmasini saglamak, kurulacak ekibin ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
sekilde egitilerek, gerekli teknik donanim ve ekipmanin teminin saglamak, ilgili kurum ve
kuruluslarla is birligi igerisinde afet ve acil durumlarda hizli ve etkin miidahalede bulunmak.

(10) Afet ve acil durumlar konusunda Kurumun birimleri, ilgili kurum ve kuruluslar ile is birligi
icerisinde egitim, bilgilendirme faaliyetleri diizenlemek.

(11) Meteoroloji Genel Midiirliigiiniin hava durumu tahmin ve uyarilar1 dogrultusunda
yasanmasi muhtemel olumsuzluklara karsi kurumun ilgili birimlerini gerekli tedbirleri almasi
hususunda uyarmak.

(12) Kurumun ilgili birimleri tarafindan ytiriitiilen afet ve acil durumlara yonelik, yap1 giivenligi,
iletisim ve bilgi teknolojileri ile arag-gere¢ ve personel konusundaki ¢aligmalar1 takip etmek; ilgili
kurullara, komisyonlara eksik goriilen hususlar veya yeni oneriler ile ilgili tekliflerde/tavsiyelerde
bulunmak.

(13) Yurt i¢cinde ve yurtdisinda meydana gelen afet ve acil durumlarla ilgili bilgiler toplamak,
degerlendirmek ve bu bilgileri yayinlamak.

(14) Afet ve acil durum hizmetleri i¢in gerekli 6denegi ilgili birimlerle koordine ederek
belirlemek ve biit¢eye konulmasini saglamak.

(15) 7126 sayil1 Sivil Savunma Kanunu ve ilgili mevzuat dogrultusunda tiim Sivil Savunma is
ve iglemlerinin planlanmasini, koordine edilmesini ve yiiriitiilmesini saglamak/yaptirmak.

(16) Midiirliiklerde ortak yiiriitiilen faaliyetleri gerceklestirmek.

Iyilestirme ve Afet Lojistik Sube Miidiirliigiiniin
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Sube Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 12-

(1) Belediye Baskani tarafindan verilen yetki geregi, lyilestirme ve Afet Lojistik Sube
Miidiirliigiiniin gérev ve sorumluluklari, tist yonetim, BBB’nin ilgili birimleri, daire baskani ile
kurum dis1 kisi, kurum ve kuruluslar nezdinde Iyilestirme ve Afet Lojistik Sube Miidiirii tarafindan
yerine getirilir. Sube Miidiirliigiiniin bagl oldugu Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesi Baskani ve
diger iist yonetim yOneticileri tarafindan verilen talimatlar1 yerine getirir, miidiirliigii temsil ve idare
eder.

(2) Sube Miidiirliigiine iliskin faaliyetlerde BBB imza yetkileri ydnergesi cercevesinde “Imza
Yetkilisi”dir.

(3) Sube Miidiirliigiine ait harcamalarda “Gergeklestirme Gorevlisi”, taginir kayit ve kontrol
islemlerinde “Tasmir Kontrol Yetkilisi” gorevlerini yiiriitiir.

(4) Kendisine bagli personelin ¢alismalarini, ilgili mevzuatlarla belirlenmis amag, hedef, strateji
ve ilkeler ile Belediyenin stratejik plan ve performans programi ve biit¢esi dogrultusunda yonetir,
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gorev ve is boliimii yaparak denetler; islerin en kisa zamanda sonuglandirilmasini ve g¢alisanlar
arasindaki koordinasyonu saglar.

(5) Sube Miidiirliigiinde ¢alisan personelin, gorev tanimlarina uygun olarak yiiksek motivasyonla
ve uyum ic¢inde ¢aligmasi i¢in gerekli ortami olusturur, mesai saatlerinin etkin ve verimli bir sekilde
kullanilmasina 6zen gosterir. Personelin 6zliik islerini takip ederek egitim ihtiyaclarmi belirler;
mesleki, kalite ve hizmet i¢i egitimlerle siirekli gelisimlerine destek verir. Ayrica, sube miidirliiglinde
kullanilan kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullanilmasini gozeterek israfin onlenmesi igin
tedbirler alir.

Sube Miidiirliigiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 13-

(1) Afet sonras1 zararlar1 en aza indirmek icin stratejiler ve eylem planlar gelistirmek ve
uygulanmasini koordine etmek.

(2) Afet sonrasi yapilacak iyilestirmeleri ve lojistik faaliyetleri organize etmek, ihtiya¢ duyulan
malzeme ve hizmetlerin hizli bir sekilde teminini saglatmak.

(3) Afet sonrasi hasar goren altyapilarin onarimi ve yeniden insasi i¢in ilgili birimlerle is birligi
yaparak gerekli ¢aligmalar1 koordine etmek.

(4) Acil durumlarda ihtiyag duyulacak lojistik malzemeler, ekipmanlar ve kaynaklarin tedarik
zincirini yonetmek ve depolama sistemlerini planlamak.

(5) Afet hasar raporlar1 hazirlamak, hazirlatmak ve bu raporlar ilgili birimlere sunmak.

(6) Afet sonrasi toplumsal yeniden yapilanma icin sosyal destek programlar1 ve projeleri
gelistirmek, afet lojistigi kapsaminda yardim dagitimini organize etmek.

(7) Afet sonrasi imar, altyap1 ve kentsel doniisiim ¢aligmalarini ilgili birimlerle birlikte planlamak
ve uygulanmasini saglamak.

(8) Afet sonrasi zararlarin tazmini i¢in gerekli finansal kaynaklar1 belirlemek ve yonetmek, kamu
ve 0zel sektorle is birligi yaparak destek ve fon temin etmek.

(9) Toplumda afet sonrasi lojistik ve iyilesme konusunda bilin¢lendirme faaliyetleri yiiriitmek ve
egitim programlar1 diizenlemek.

(10) Kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi yapmak
ve koordinasyonu saglamak.
saglamak.

(12) Afet bolgelerine yardim ulastirma siireclerinde dnceliklendirme ve etkili kaynak kullaniminm
saglayacak stratejiler gelistirmek.

(13) Afet sonrasi iyilestirme faaliyetleri kapsaminda, afetzedelerin temel ihtiyaglarinin
karsilanmasina yonelik olarak mobil firin, mobil mutfak, mobil dus ve tuvalet iiniteleri gibi lojistik
destek araclarini temin etmek/ettirmek, bunlarin etkin sekilde sevk ve idaresini saglamak.

(14) Miudiirliiklerde ortak yiiriitiilen faaliyetleri gerceklestirmek.
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Miidiirliiklerde Ortak Yiiriitiilen Faaliyetler
MADDE 14-

1) Midiirliigiin is ve islemlerini seffaf, planli, verimli, mevzuata ve BBB politikalarina uygun yiiriitmek, yapilan
tiim ¢aligmalarin izleme raporlarint ve sonuglarini, daire bagkani ve bagli bulundugu iist yonetime iletmek, bilgi vermek,
arag, gereg, malzeme ve personel ihtiyaclarini belirlemek ve temini igin teklifte bulunmak.

2) Midiirlik goérev alanina giren faaliyetlerle ilgili stratejik plan ¢aligmalarina destek olmak,
oneri gelistirmek, stratejik hedef gosterge gerceklesme degerlerinin Kurumsal Bilgi Yonetimi Sistemine
giriglerini yaparak izlemek ve degerlendirmek, faaliyetlerin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiiliip
gergeklestirilmesi i¢in gerekli onlemleri almak.

3) Miidiirliik faaliyet alani ile ilgili olarak BBB aleyhine agilan davalara iligkin 1. Hukuk
Miisavirligine savunmaya esas bilgi, belge ve goriis yazilarini hazirlamak.

4) Yillik Performans Programi hazirlik doneminde miidiirliik faaliyetlerini ve faaliyet maliyetlerini, gostergelerini
belirleyerek Kurumsal Bilgi Yonetimi Sistemine girmek ve gosterge ger¢eklesmelerini periyodik olarak takip etmek.

5) Sube miidirliginiin yillik biitge teklifini, Kurumsal Bilgi Yonetimi Sistemi iizerinden
hazirlamak, Meclis tarafindan onaylanan biit¢e 6denegine uygun olarak is ve islemleri yiiriitmek.

6) Sube miidiirligli yillik faaliyet raporlarini Kurumsal Bilgi Yonetimi Sistemi iizerinden
hazirlamak.

7) Kamu i¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem Planinin hazirlanmasi, periyodik olarak
degerlendirilmesi ve risk analizi ¢alismalarinda ilgili birime destek olmak.

8) Miidiirliik faaliyet alani ile ilgili her tiirlii istatistiki veriyi toplamak, kayitlarini tutmak, verileri
analiz ederek raporlamak, gerektiginde iist yonetim ve diger birimlerle paylasmak.

9) Midirliigiin is ve islemlerinde, belediyenin misyonu, vizyonu ve entegre yonetim sistemi
politikalar1 dogrultusunda belirlenen prosediir, talimat, siire¢ is akisi, kamu hizmet standard, 1. ve 2.cil
gorev tanimlara uygun hareket etmek, daire baskanlik yonetmeligi/yonergesi ile siire¢ evraklarini
dokiiman yonetimi sistemi lizerinden doklimante etmek, gerekmesi halinde i¢/dis miisteri memnuniyet
anketlerini yapmak, performans gostergeleri (KPI), vatandas geri bildirimleri ve ig¢/dis tetkik
bulgularina dayali olarak BBB hizmet siire¢lerinin iyilestirilmesi i¢in gerekli ¢aligmalara katki
koymak.

10) Is Saghig ve Giivenligi mevzuati ve Bursa Biiyiiksehir Belediyesi s Saghg ve Giivenligi
Hizmetleri Uygulama Yonetmeligi kapsaminda, igveren/igveren vekiline atfedilen tiim yiikiimliliikleri
yerine getirmek.

11) Gerekmesi halinde 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri
Kanunu ve 2886 sayili Devlet Thale Kanunun sartlarina gére ihale yapmak. ihaleye yonelik teknik
sartname, yaklasik maliyet belgelerini igerir ihale islem dosyasi hazirlamak, ihale yetkilisi onay1 ve
biitce tahsisati almak, ihale islem dosyasin1 BBB ilgili birimine iletmek, ihale komisyonlarinda gérev
almak, varsa ihale itirazlarin1 degerlendirmek, ihale siirecini takip etmek, sonuclandirilmasini
saglamak, sozlesme sonrasi islemleri (is yeri/is teslimi, SGK bildirimleri, kontrol teskilat1 atanmas1
vb.) gergeklestirmek, isin uygun norm/standartlarda ve is programina uygun olarak zamaninda
tamamlanmasini saglamak {izere teknik sartname/sézlesmesine gore denetimini yapmak, gegici
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hakedis/kesin hesap/kesin hakedis, gerekmesi halinde is artis1 oluru, yeni fiyat oluru, is bitirme belgesi
vb. evraklarinin hazirlanmast ile islerin kabul/fesih/tastiye/teminat iade islemlerine iliskin
tanzim/tetkik/kayit ve tahakkuk islemlerini Gergeklestirme Gorevlisi onayiyla yiiriitmek.

12) Gerekmesi halinde 4734 sayili Kamu Ihale Kanununa gore dogrudan temin ydntemi ile alim
yapmak. Dogrudan temin yontemi ile alima yonelik Kurumsal Bilgi Yonetimi Sistemi {izerinden
malzeme/hizmet satinalma talep formu ve gerekmesi halinde teknik sartname ve gerekce raporu
hazirlamak, talep dosyasint modiil iizerinden BBB ilgili birimine ileterek alim islemlerinin
sonuglandirilmasint saglamak, alima konu isin uygun norm ve standartlarda ve zamaninda
tamamlanmasini saglamak {izere satin alma talep formu/teknik sartname/sézlesmesine gére denetimini
yapmak, ddemeye esas evraklarinin gerekmesi halinde is bitirme belgesi vb. evraklarinin hazirlanmasi
ile islerin muayene ve kabul islemlerine iliskin tanzim/tetkik/kayit ve tahakkuk islemlerini Tasinir
Kontrol Yetkilisi onayiyla yiirtitmek.

13) Meclis, Enciimen ile gorev alinan veya davet iizerine istirak edilen komisyon ¢aligsmalarinda;
daire baskanligini/sube miidiirliigiinii ilgilendiren konulara iliskin ¢alisma yiiritmek ve kurum igi ya
da kurum dis1 diizenlenen toplantilara katilim saglamak.

14) Sube miidirliigiinii ilgilendiren konularda ilgili kurum ve kuruluslar ile isbirligi yapmak,
gerekli durumlarda Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi koordinasyonunda ilgili prosediir
dogrultusunda protokol yapmak, islem tesis etmek.

15) Sube midirliigiini ilgilendiren konulardaki gilincel mevzuati, ilgili Bakanliklarin
caligmalarini, ulusal ve uluslararas1 yayinlar takip etmek, is ve islemlerde bu dogrultuda hareket
etmek.

16) Sube miidiirliigiinii ilgilendiren konularda ulusal ve uluslararasi platformlarda diizenlenen
online/ylizyiize egitim/seminer/konferans/calistay vb. etkinliklere ayrica ulusal/uluslararasi teknik
incelemelere katilmak, gerekmesi/talep olmasi halinde proje ve caligmalari, belirlenecek yer ve
mekanlarda seminer/konferans/toplanti/sergi vb. diizenleyerek tanitmak.

17) Miidiirliik faaliyet alani ile ilgili olarak kurum dis1 kiyaslama ¢aligmalar1 yapmak, bu konuda
kurum ve kuruluslara ziyaretler gerceklestirmek.

18) Miidiirliikk personelinin mesleki yetkinliklerini gelistirmek ve farkindalik diizeylerini
artirmak amaciyla BBB biinyesinde diizenlenen ¢evrimigi veya yiizylize egitim, seminer, konferans,
calistay vb. etkinliklere katilim saglamak.

19) Gerekmesi halinde ilgili mevzuat cergevesinde diger kamu kurum ve kuruluslarina tist
yonetimce yapilacak gorevlendirmeye istinaden her tiirlii teknik destegi vermek.

20) Midiirliige ait Belediye Web sitesi (https://www.bursa.bel.tr/) bilgilerinin takibini yaparak
giincellenmesini saglamak.

21) Diger miidiirliiklerle yapilacak ortak calismalarda ilgili paydas midiirliikleri zamaninda,
bilgilendirmek ve yonlendirmek,

22) Miidiirliik idari yapilar ile ilgili bakim-onarim islerini talep etmek, yapilmasini saglamak,

23) Miidiirliigiin biiro hizmetleriyle ilgili olarak mer’1 mevzuat dogrultusunda asagida listelenen
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is ve islemleri yiiritmek;

a)

b)

9)

d)

h)

Miidiirlige Kurumsal Bilgi Yonetimi Sistemi lizerinden iletilen tiim evraklar ilgili
personele yonlendirmek, gerektiginde fiziki ortamda iletilen evrak ve eklerini personele
zimmet karsilig1 teslim etmek, is ve islemleri kamu hizmet standartlarina (KAHIS) uygun
sekilde yiirtiterek gelen evraklarin cevaplandirilmasini ve takibini saglamak.

Birimde calisan personelin 2.cil gorev tanimlamalarini Sube Miidiirleri tarafindan
Kurumsal Bilgi Yonetimi Sistemi izerinden yapilmasini saglamak, gilincel tutmak.
Miidiirliik calisanlarinin dijital yetkilerini Kurumsal Bilgi Yonetimi Sistemi lizerinden
yonetmek.

Tim yazigmalar1 10.06.2020 tarih ve 31151 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Resmi
Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hikkiimlerine uygun
sekilde yiirtitmek, gelen ve giden evraklar ile belgeleri standart dosya planina gore fiziki
veya elektronik ortamda (Kurumsal Bilgi Yonetimi Sistemi 'nde) dosyalamak, arsivlemek,
birim arsiv sliresi sonunda ilgili birime iletmek.

ISO 27001:2022 Bilgi Gilivenligi Yonetim Sistemi (BGYS) ile ilgili politika ve
prosediirleri takip etmek, bu politika ve prosediirlere bagl kalmak.

Cumhurbaskanlig1 Dijital Déniisiim Ofisi Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehberi husus ve
esaslarim1 takip etmek, personeline gerekli bilgilendirmeyi yapmak, politika ve
prosediirleri takip etmek ve bagli kalmak.

Tim yazigma, is ve islemlerde Kisisel Verilerin Korunmasi1 (KVKK) ile ilgili politika ve
prosediirleri takip etmek, bu politika ve prosediirlere bagli kalmak.

Miidiirliigiin faaliyetlerine iliskin kayit defterlerini y1l sonunda usuliine uygun sekilde
kapatmak, yeni yil i¢in gerekli dosya ve defterleri olusturmak, tiim kayitlarin
muhafazasini saglamak ve gizliligini temin etmek.

Birim ig¢i fiziki arsivleme islemlerini (arsiv, ayiklama ve imha siire¢lerini) 18.10.2019
tarih ve 30922 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik ve kurum i¢i talimatlarda ve Kurumsal Bilgi Yonetimi Sistemi’nde belirtilen
esaslara uygun olarak yiirtitmek.

Midiirlige bagl personelin 6zliik islemlerini takip etmek, Kurumsal Bilgi Yonetimi
Sistemi lzerinden izin islemlerini yiirlitmek, hazirlanan puantajlar1 zamaninda ilgili
birime iletmek, midiirliglin personel ihtiyacini ihtiya¢ analizi yaparak belirlemek.
Gerekmesi halinde gorevlendirilen stajyerlerle ilgili 1§ ve islemleri yiiriitmek.

Midiirliik personelinin Personel Devam Kontrol Sistemi iizerinden takibini ve
raporlamasini yapmak

Birim calisanlarina iligkin yetki taleplerini Kurumsal Bilgi Yonetimi Sistemi lizerinden
ilgili birime yapmak.

Yiiriitiilen faaliyetlere iliskin arag taleplerini Kurumsal Bilgi Yonetimi Sistemi lizerinden
ilgili birime yapmak.
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k) Gerekmesi halinde miidiirliige ait tasit ve is makinalarinin Kurumsal Bilgi Yonetimi
Sistemi lizerinden bakim ve onarim ihtiyaglariin giderilmesini saglamak, giinliik bakim,
gorev ve km bilgisi takibini ve raporlamasini yapmak.

1) Gerekmesi halinde midiirliige ait aboneliklerin takibi yapmak, 6deme islemlerini
saglamak tiizere ilgili birime iletmek.

m) Gerekmesi halinde Miidiirliige ait hizmet gelir tiirlerini belirlemek, bedel teklif etmek,
Meclis Karar1 ile kesinlesen gelirlerin, Bursa Biiyiliksehir Belediyesi Gelir Tarifesi
ve/veya ihale s6zlesmesi vb. belgelere gore tahakkuk islemlerini gerceklestirerek tahsil
edilmesini saglamak.

n) Miidirliige ait tasmir mal (arag, gere¢, ekipman) ve sarf malzeme (biiro, kirtasiye
malzemesi, kisisel koruyucu donanim ekipmanlari-KKD vb.) hareketlerinin Kurumsal
Bilgi Yonetimi Sistemi lizerinden takibini yapmak, demirbas ve ambar kayitlarini tutmak,
ambar giris-cikisin1 kontrol etmek, demirbaslarin kullanicilara zimmet/teslim alma
islemlerini yapmak, yil sonu sayimlarin1 yapmak, gerektiginde hurdaya ¢ikarilmasi ile
ilgili teklifte bulunmak ilgili birime iletmek, tasinir kayit islemlerini yiiriitmek.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 15-

1) Is bu yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri ile BBB
entegre yonetim sistemi politikalar1 dogrultusunda hazirlanacak prosediir, talimat, siireg is akisi, gorev
tanimlar1 ve kamu hizmet standardinda yer alan hususlar uygulanir.

Personel Tamtim Karti

MADDE 16-

(1) Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesi biinyesinde gdrev yapan ve afet ydnetimi alaninda
calisan tiim personele, gorevlerini icra ederken kolay tanimmalarini saglamak amaciyla, Ek-1'deki
ornege uygun, adi, soyadi, unvani ve gérev tanimi bilgilerini igcerecek sekilde personel tanitim karti
diizenlenir.

Yiiriirlik

MADDE 17-

(1) Bu yonetmelik hiikiimleri Meclis kabuli ve Belediye web sitesinde
(https://www.bursa.bel.tr/) yayimlanarak yiiriirliige girer.

(2) Bu yonetmeligin yiiriirliige girmesi ile daha 6nceki yonetmelik yiiriirliikten kalkar.
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Yiiriitme
MADDE 18-

(1) Bu yonetmelik hiikiimleri Biiyiiksehir Belediye Baskan1 adina Afet Isleri ve Risk Y&netimi
Dairesi Bagkani tarafindan yiirtitiliir.

Yonetmelik EKi:
1- Personel Tanitim Kart1 Ornegi

EK-1
Personel Tanitim Kart1 Ornegi - On Yiiz

T.C.
G BURSA BUYUKSEHIR BELEDIYESI

<Ad1 Soyadi>

<Gorevi>

Sicil No
Kan Grubu :

;
Kart No: 0001 ﬂ’:?‘J
. . . » Baskan Adi Soyad
AFET ISLERI DAIRESI BASKANLIGI Biryiiksehir Bolodiyo Bagkant

Personel Tanitim Kart1 Ornegi - Arka Yiiz

“|§J - BuRsa BUYUKsEHIR BELEDIYESI : [

T.C. Kimlik No

Dogum Tarihi

K1rl]u le]klyEll Bursa Huyuchhlr Behdlyesuu allllr
4416 00 telefona bilgt olunur

AFET ISLERI DAIRESI BA$KANIJGP

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN MECLIS ONAYI
EATiH ISIK ALi ALTUNSOY MUSTAFA BOZBEY 16.12.2025 Tarih ve
AFET ISLERI VE RISK GENEL SEKRETER BURSA BUYUKSEHIR 1665 Sayih Meclis
YONETIMI DAIRESI YARDIMCISI 1 BELEDIYE BASKANI Karar ile
BASKANI Onaylanmistir

QO00.F.067 REV:01



