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Biiyiiksehir Belediye Meclisinin, 15.01.2026 giinii saat 17.00’de yaptigi 2024/2029 se¢im
doneminin 21., 3. dénemin 1. OLAGAN toplantisinin 1. Birlesimine ait giindemin 5. maddesini teskil
eden Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanliginim, 09.01.2026 tarih ve E-94139169-105.02.01-
5761 sayil1 yazis1 okunarak yapilan goriisme sonucunda;

Daire Teklifinde;

“Belediyemiz biinyesinde 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesinin 3. fikrasi
geregince Tam Zamanh Sozlesmeli Personel statiisiinde gorev yapmakta olan personele 01/01/2026
tarihinden sonra ddenecek iicretlerin tespiti i¢in Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Y 6netim ve
Doniisiim Genel Miidiirliigii tarafindan 06.01.2026 tarihinde yayimlanan genelgenin 2. maddesinde
‘5393 sayilh Kanun'un 49 uncu maddesi c¢ercevesinde ¢alistirilacak sozlesmeli personel icin
01/01/2026 tarihinden itibaren gecerli olan aylik net iicret tavanlart yukarida belirtilen katsayi
rakamlart dikkate alinmak suretiyle unvanlar itibariyla hesaplanmis ve ekli (1) Sayili Cetvel'de
gosterilmigtir.

Buna gore;

a) Belediyeler ve /1 Ozel Idareleri ile Mahalli /dare Birliklerinin Meclisleri veya Biiyiiksehir
Belediyeleri bagl kuruluslarmin yonetim kurullari, 5393 sayili Kanun’un 49 uncu maddesi
cercevesinde 01/01/2026 tarihinden sonra da ¢alistirilmaya devam olunacak veya 2026 yiuinda ilk
defa istihdam edilmeye baslanacak sozlesmeli personel igin ekli (1) Sayili Cetvel’'de gosterilen ticret
tavanlarint asmamak kaydiyla net ticret tespitine yetkilidir.’

Genelgenin 2. maddesinin (b) fikrasimin 2. bendinde ise ‘Ayrica, 5393 sayiti Kanun’un 49
uncu maddesi ¢ercevesinde tam zamanl sozlesmeli personel istihdamina iliskin uygulamalarin ilgili
Meclis veya Yonetim Kurulu Karart ile verilen iznin amacwma uygun olarak yiiriitiiliip
yiirtittilmediginin tespiti igin, tam zamanli sozlesmeli personel istihdamina yonelik olarak alinacak
Meclis veya Yéonetim Kurulu Kararlarinda her bir kadro unvani i¢in kag adet tam zamanh sozlesmeli
personel istihdamina izin verildigi de agik¢a karara baglanacaktir.” denilmektedir.

Bu nedenle; yukarida belirtilen genelge ile yayimlanan (Ek-1) tablo ve 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 49. maddesinin 3. fikras1 geregince, 2025 yilinda ¢alisanlardan 01/01/2026 tarihinden
sonra ¢alistirilmaya devam edileceklerin sayisimi gosterir (Ek-2) tablo ekte sunulmustur.

Konu ile ilgili karar alinmasi igin evrakin Meclis’e havalesini arz ederim.” denilmekte olup;

Konunun Mecliste goriisiilmesi sonucunda; Belediyemiz biinyesinde 5393 sayil1 Belediye
Kanunu’nun 49 uncu maddesi geregince; 2025 yilinda ¢alisanlardan 01/01/2026 tarihinden sonra
calistirllmaya devam edilecekler i¢in 6denmesi 6nerilen net aylik tutarlarim ve kisi sayilarini gosterir
(Ek-2) Cetvelinde belirtilen 2026 yilinda 1 Tekniker 36.597,35-TL 6denmesine ve Daire Teklifinin
kabuliine Biiyiiksehir Belediye Meclisinin, 15.01.2026 giinliit OLAGAN toplantisimin 1. Birlesiminde
yapilan isaretle oylamada mevcudun oybirligi ile karar verilmistir.
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