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Büyükşehir Belediye Meclisinin, 20.01.2026 günü saat 17.00’de yaptığı 2024/2029 seçim 

döneminin 21., 3. dönemin 1. OLAĞAN toplantısının 2. Birleşimine ait gündemin 33. maddesini 

teşkil eden Çevre ve Sağlık Komisyonu raporu okunarak yapılan görüşme sonucunda; 

 

Raporda; 

“Önergede; 

‘Dünya değişirken en büyük sorunlar Çevre konularında yaşanmaktadır. Günden güne küresel 

ısınmanın, sanayi alanlarının artmasının, kaynakların yanlış kullanılmasının etkisiyle yeşil alanlar 
azalmakta, su kaynakları tükenmekte, solunan hava kalitesi düşmektedir. Dolayısıyla çevreyi 

korumak, çevre dostu faaliyetleri arttırmak, enerji kullanımında verimliliği prensiplerle ilerlemek 

adına ‘Yeşil Yakalı Çalışan’ sınıfı doğmuştur. Bu pozisyon, tamamen çalışma prensibi olarak çevre 

dostu, yeşil, sürdürülebilir enerjiyi önceleyen, çevresel girişimleri yapılan iş ile entegre eden bir 

yaklaşımı kabul etmektedir. İklim politikaları, imzalanan iklim anlaşmaları, taahhütler yerel 

yönetimlerde de yeşil yakalı çalışanların olmasını gerektirmektedir. Sürdürülebilir çevre konusunda, 

karbon ayak izini düşürme ile ilgili taahhütlerde bulunmuş Belediyelerin bu yönde uzmanlar 

çalıştırmak kadar mevcut çalışanların da bu konuda eğitilmesini sağlaması önem kazanmıştır. 

2016 yılında Bursa Büyükşehir Belediyesi, küresel ısınmayla mücadele eden ve yenilenebilir 

temiz enerji kaynaklarının kullanılmasını hedefleyen Avrupa Belediye Başkanlar Sözleşmesini 
(Covenant of Mayor) imzalamıştır. Bu kapsamda hem Büyükşehir Belediyesi hem de ilçe 

Belediyeleri tarafından bazı çalışmalar yapılmakta, aynı zamanda halkı uygulamalara katacak 

çalışmalar yürütülmektedir. Çevresel ayak izini azaltmak için bu projelerde yer alan ve çevresel, 

ekonomik katkı koyan belediye çalışanlarının ‘Yeşil Yakalı Çalışan’ statüsü kazandırmak üzere bu 

konuda eğitim düzenlemesi, çalışmalar yapması hakkında eğitim düzenlemesi, çalışmalar yapması 

hakkında karar alınması hususunun Çevre ve Sağlık Komisyonuna havalesinin Meclis gündemine 

alınmasını arz ederim.’ denilmekte olup; 

 

Komisyonumuzca yapılan inceleme sonucunda; Ülkemizdeki örnekler araştırıldığında 

‘yeşil yaka’ etiketiyle yaygın ve sistematik bir sınıflandırmanın özellikle kamuda henüz oturduğu 

söylenememekte olup; Direkt olarak literatürdeki yeşil yaka kavramından bahsedilemese de konuyla 
benzer olarak, Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı tarafından TS EN ISO 14001 Çevre 

Yönetim Sistemi ve TS EN ISO 50001 Enerji Yönetim Sistemi çalışmaları kapsamında; sıfır atık, 

tehlikeli ve özel atıkların yönetimi, çevre boyut ve etki değerlendirmesi, iklim değişikliği, enerji 

verimliliği konularında 2024 yılında toplam 427 personele, 2025 yılında 9 aylık süreçte toplam 

1086 personel ve stajyere eğitim verilmiştir. Aynı eğitimler 2025 yılında MEB’e bağlı 12 okulda 

853 öğrenciye de verilmiş olup, 2026 yılında 22 okulda 1500 öğrenciye de verilmesi hedeflenmekte 

olduğu ayrıca geçtiğimiz yıllarda Büyükşehir Belediyesi personeline Sürdürülebilir Enerji ve İklim 

Değişikliği Konularında Kapasite Geliştirme Eğitimi de verildiği hususları Çevre Koruma ve Kontrol 

Dairesi Başkanlığı tarafından komisyonumuza belirtilmiştir.  

Yapılacak kamusal düzenleme mevzuat, yönetmelik ve tebliğler doğrultusunda çalışan 
personele yeşil yaka statüsünün kazandırılması ile ilgili iş ve işlemlerin müteakip uygulamalara 

entegre edilmesinin sağlanmasının uygun olacağı görüşüyle raporumuzu Büyükşehir Belediye 

Meclisine sunarız.” denilmekte olup; 
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Konunun Mecliste görüşülmesi sonucunda; Raporun kabulüne Büyükşehir Belediye 

Meclisinin, 20.01.2026 günlü OLAĞAN toplantısının 2. birleşiminde yapılan işaretle oylamada 

mevcudun oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

 

 

 

 

    Mustafa Orkun GAZİOĞLU          Ahmet Alperen AYDIN       Osman YILDIZ 
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