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oncelikle goniilli calisanlara Yesil Yakali
Calisan statiisii kazandirmak iizere bu konuda
egitim diizenlenmesi ve ¢aligsmalar yapilmasi

Biiytiksehir Belediye Meclisinin, 20.01.2026 giinii saat 17.00°de yaptigr 2024/2029 se¢im
déneminin 21., 3. donemin 1. OLAGAN toplantisinin 2. Birlesimine ait giindemin 33. maddesini
teskil eden Cevre ve Saglik Komisyonu raporu okunarak yapilan goriisme sonucunda;

Raporda;

“Onergede;

‘Diinya degisirken en biiyiik sorunlar Cevre konularinda yasanmaktadir. Giinden giine kiiresel
1sinmanin, sanayi alanlarinin artmasinin, kaynaklarin yanlis kullanilmasinin etkisiyle yesil alanlar
azalmakta, su kaynaklar1 tiikenmekte, solunan hava kalitesi diismektedir. Dolayisiyla cevreyi
korumak, c¢evre dostu faaliyetleri arttirmak, enerji kullaniminda verimliligi prensiplerle ilerlemek
admna ‘Yesil Yakal Calisan’ sinifi dogmustur. Bu pozisyon, tamamen ¢aligma prensibi olarak ¢evre
dostu, yesil, stirdiiriilebilir enerjiyi dnceleyen, cevresel girisimleri yapilan is ile entegre eden bir
yaklagimi kabul etmektedir. Iklim politikalari, imzalanan iklim anlasmalari, taahhiitler yerel
yonetimlerde de yesil yakali ¢alisanlarin olmasini gerektirmektedir. Siirdiiriilebilir ¢evre konusunda,
karbon ayak izini diisiirme ile ilgili taahhiitlerde bulunmus Belediyelerin bu ydnde uzmanlar
calistirmak kadar mevcut ¢alisanlarin da bu konuda egitilmesini saglamasi 6énem kazanmistir.

2016 yilinda Bursa Biiyiiksehir Belediyesi, kiiresel 1sinmayla miicadele eden ve yenilenebilir
temiz enerji kaynaklarinin kullanilmasin1 hedefleyen Avrupa Belediye Baskanlar Sozlesmesini
(Covenant of Mayor) imzalamistir. Bu kapsamda hem Biiyiiksehir Belediyesi hem de ilge
Belediyeleri tarafindan bazi calismalar yapilmakta, ayn1 zamanda halki uygulamalara katacak
calismalar yiiriitiilmektedir. Cevresel ayak izini azaltmak igin bu projelerde yer alan ve ¢evresel,
ekonomik katki koyan belediye ¢alisanlarinin “Yesil Yakali Calisan’ statiisii kazandirmak tizere bu
konuda egitim diizenlemesi, ¢alismalar yapmasi hakkinda egitim diizenlemesi, ¢alismalar yapmasi
hakkinda karar alinmasi hususunun Cevre ve Saglik Komisyonuna havalesinin Meclis giindemine
alinmasini arz ederim.” denilmekte olup;

Komisyonumuzca yapilan inceleme sonucunda; Ulkemizdeki ornekler arastirildiginda
‘yesil yaka’ etiketiyle yaygin ve sistematik bir simflandirmanin 6zellikle kamuda heniiz oturdugu
sOylenememekte olup; Direkt olarak literatiirdeki yesil yaka kavramindan bahsedilemese de konuyla
benzer olarak, Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi tarafindan TS EN ISO 14001 Cevre
Yonetim Sistemi ve TS EN ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi calismalari kapsaminda; sifir atik,
tehlikeli ve 6zel atiklari yonetimi, cevre boyut ve etki degerlendirmesi, iklim degisikligi, enerji
verimliligi konularinda 2024 yilinda toplam 427 personele, 2025 yihinda 9 aylik siirecte toplam
1086 personel ve stajyere egitim verilmistir. Ayn1 egitimler 2025 yilinda MEB’e bagh 12 okulda
853 6grenciye de verilmis olup, 2026 yilinda 22 okulda 1500 6grenciye de verilmesi hedeflenmekte
oldugu ayrica gectigimiz yillarda Biiyiiksehir Belediyesi personeline Siirdiiriilebilir Enerji ve Tklim
Degisikligi Konularinda Kapasite Gelistirme Egitimi de verildigi hususlar1 Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanlig1 tarafindan komisyonumuza belirtilmistir.

Yapilacak kamusal diizenleme mevzuat, yonetmelik ve tebligler dogrultusunda calisan
personele yesil yaka statiisiiniin kazandirilmasi ile ilgili is ve islemlerin miiteakip uygulamalara
entegre edilmesinin saglanmasimin uygun olacagi goriisiiyle raporumuzu Biiyiiksehir Belediye
Meclisine sunariz.” denilmekte olup;
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Konunun Mecliste goriisiilmesi sonucunda; Raporun kabuliine Biiyliksehir Belediye
Meclisinin, 20.01.2026 giinli OLAGAN toplantisinin 2. birlesiminde yapilan isaretle oylamada
mevcudun oybirligi ile karar verilmistir.
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